
 

 

POLITYKA  
BEZPIECZEŃSTWA I HIGIENY PRACY 

 

Investa Sp. z o.o., świadoma odpowiedzialności za bezpieczeństwo oraz ochronę zdrowia 

Pracowników, Klientów, Podwykonawców i Gości, zobowiązuje się do zapewnienia bezpiecznych 

i higienicznych warunków pracy oraz stałego podnoszenia poziomu bezpieczeństwa w organizacji. 

  

W szczególności zobowiązujemy się do: 

1. Przestrzegania obowiązujących przepisów prawa oraz wymagań dotyczących 

bezpieczeństwa i higieny pracy. 

2. Identyfikowania zagrożeń oraz ograniczania ryzyka zawodowego poprzez regularną ocenę 

ryzyka i podejmowanie odpowiednich działań zapobiegawczych. 

3. Zapobiegania wypadkom przy pracy, chorobom zawodowym oraz zdarzeniom potencjalnie 

wypadkowym. 

4. Podejmowania działań korygujących i zapobiegawczych w celu poprawy warunków pracy i 

zwiększania bezpieczeństwa. 

5. Uwzględniania warunków psychospołecznych pracy, w tym ograniczania nadmiernego stresu 

oraz uciążliwości wynikających z organizacji pracy. 

6. Zapewnienia bezpiecznych warunków pracy wszystkim osobom przebywającym na terenie 

firmy. 

7. Doskonalenia organizacji pracy, w tym komunikacji i transportu wewnętrznego, w celu 

zmniejszania ryzyka oraz uciążliwości pracy. 

8. Zapewnienia pracownikom odpowiednich środków ochrony zbiorowej i indywidualnej oraz 

nadzorowania ich stosowania. 

9. Stosowania maszyn, urządzeń i narzędzi spełniających wymagania bezpieczeństwa oraz 

utrzymywania ich w należytym stanie technicznym. 

10. Szkolenia pracowników i kadry kierowniczej w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy oraz 

podnoszenia świadomości zagrożeń. 

11. Prowadzenia otwartej komunikacji w zakresie bezpieczeństwa pracy oraz zachęcania 

pracowników do zgłaszania zagrożeń i niebezpiecznych sytuacji. 

12. Zapewnienia odpowiednich zasobów technicznych, organizacyjnych i finansowych do 

realizacji działań w zakresie BHP. 

13. Budowania kultury bezpieczeństwa opartej na zaangażowaniu, odpowiedzialności i 

współpracy wszystkich pracowników. 

 

Zarząd Investa Sp. z o.o. deklaruje wsparcie dla realizacji niniejszej polityki oraz jej okresowe 

przeglądanie i aktualizowanie. 

PREZES ZARZĄDU 

Dariusz Czapiewski 
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